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قانون استخدامرراتقم11-1
آنين نامه هایو آئيکشور

ن یو آئيو تسلط به مقررات قانون استخدام کشوریآگاه
ن مقرراتیاظهار نظر نسبت به اییآن و توانايهانامه

دانشنامه 
ا ییکارشناس
بالاتر

سال تجربه 15
در رشته 

مورد یکارشناس
تقاضا

---

22-1

مقررات قانون استخدام
و مقررات يکشور

یدولتيشرکتهایاستخدام
ن یو آئ5/3/5213مصوب   

آن هاينامه ها

مندرج در شرح یتسلط به مقررات استخدامیآگاه
یدولتيشرکتهایو مقررات استخدام1ت بند یصلاح

اظهار یآن و توانائين نامه هایو آئ5/3/1352مصوب 
مسائل آنهابه نظر نسبت 

ت یداشتن صلاح
کیف یرد

سال تجربه 15
در رشته 

مورد یکارشناس
تقاضا

آزمونماه6ساعت20

33-1

مقررات قانون استخدام 
ي دولتی کشوري شرکتها

و          5/3/1352مصوب 
آئین نامه هاي آن و مقررات 
استخدامی خاص  موسسات 

و شرکتها و سازمانهاي 
دولتی

آگاهی تسلط به مقررات استخدامی مندرج در شرح 
و مقررات استخدامی خاص سازمانهاو 2صلاحیت بند 

به شرکتها و موسسات دولتی و توانائی اظهار نظر نسبت 
مسائل آنها

داشتن 
صلاحیت 

2و1ردیفهاي 

سال تجربه 15
در رشته 

مورد کارشناسی
تقاضا

آزمونماه6ساعت20

44-1

کلیه مقررات استخدامی 
حاکم در کشور اعم از دولتی 
و     غیر دولتی و قراردادهاي 

استخدامی و قرارداد کار 
خاص

آگاهی و تسلط به مقررات مندرج در شرح صلاحیت بند 
رات استخدامی مجري در کشور و قانون کار و سایر مقر3

و تامین اجتماعی

داشتن 
صلاحیت 

2و1ردیفهاي 
3و

سال تجربه 15
در رشته 

مورد کارشناسی
تقاضا

آزمونماه6ساعت30
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